IPS CENTRO MEDICO CAQUEZA EU
NIT 900140475-1
Laboratorio Clinico
Odontologia - Fonoaudiologia - Terapia Respiratoria
Consulta Médica General y Especializada

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
IPS CENTRO MEDICO CAQUEZA EU

CERTIFICA

Que FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA, identificada con la cédula de ciudadania
No. 39.731.876 de Caqueza, prestd sus servicios en esta institucion como secretaria
desde el primero (01) de Febrero del afio 2004 hasta el 30 de Diciembre del afio 2013,
desarrollando las siguientes funciones:
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Atencion al usuario.

Elaboracion y recepcion de correspondencia.

Manejo de historia clinica: diligenciamiento y archivo.

Asignacion de citas: Médicas y Odontolégicas.

Facturacion: consulta médica y odontolégica, copagos de la EPS.

Rips: digitacion, validacién y envio.

Informes: Enfermedades Cronicas no Transmisibles, EDA - IRA, Eventos
epidemiolégicos (elaboracién y envio).

Redaccion y digitacion: oficios, incapacidades, certificados, memorandos, actas,
cuentas de cobro.

Archivo: manejo de la documentacion perteneciente a la institucion.

Contabilidad: Nomina, retencion fuente.

Diligencias bancarias: pago de recibos, consignaciones.

Coordinadora Administrativa (E): En tiempo de vacaciones del Gerente encargada
del personal y funciones.

Que los servicios prestados por FRANCY HERNANDEZ, han sido de la mejor calidad y
con la oportunidad debida.

La presente certificacién se expide en Caqueza Cundinamarca, a solicitud de la
interesada, el dia treinta (30) de Diciembre de 2013.
.

Cordialmente;

Av.4*No.4 A - 19 Teléfono: (091) 8480133 - Fax: (091) 8480477
Caqueza — Cundinamarca



REDYCO'S.A.S.

INGENIEROS - CONTRATISTAS

Medellin, 15 de febrero de 2019

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA REDYCO
S.A.S

Que la sefliora HERNANDEZ VIGOYA FRANCY LIZBETH identificada con cédula
de ciudadania N° 39.731.876, labor6 para nuestra empresa desde el 05 de abril de
2017 hasta el 12 de febrero de 2019; se desempefiaba como Coordinadora de salud
ocupacional y gestién ambiental, con un contrato laboral a término indefinido.

Desempenando las siguientes funciones:
Planificacion del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo:

Formular, implementar, divulgar y actualizar el SGSST Sistema de Gestién de
seguridad y salud en el trabajo y SGA.

* Implementar y divulgar el procedimiento y la matriz de peligros, riesgos, aspectos
e impactos ambientales.

*Formular, analizar, revisar la actualizacién y aplicaciéon en campo de la matriz de
peligros y riesgos y los controles existentes aplicados.

*Formular, analizar, revisar la actualizacién y aplicaciéon en campo de la matriz de
aspectos e impactos y los controles existentes aplicados

*Realizar seguimiento de los controles en campo a los riesgos no aceptable.

*Trasladar al cronograma de ejecucion las actividades pendientes a desarrollar para
el cumplimiento del SGSST y SGA.

Matriz de requisitos legales

*Implementar, divulgar el procedimiento y la matriz de requisitos legales de
seguridad y salud en el trabajo y Ambientales.

*Hacer seguimiento al cumplimiento del 100 % de los requisitos legales aplicables.
*Actualizar la matriz de requisitos legales

*Realizar la revision del seguimiento al cumplimiento de los requisitos legales
aplicado en campo.

*Trasladar al cronograma de ejecucion las actwudades pendientes a desarrollar para
el cumplimiento de los requisitos legales.

Carrera 82 # 44B-86 PBX: 448 23 21E-mail redyco@hotmail.com



REDYCO'S.A.S.

INGENIEROS - CONTRATISTAS

Acompaiiamiento y seguimiento a los Gestores SST, Auxiliares SST y
Gestores Ambientales

planificacion de las actividades a desarrollar por los Gestores SST, Auxiliares SST
y Gestores Ambientales y constante acompafamiento a la gestion realizada por los
mismos; garantizando el Seguimiento al desempefio de las responsabilidades.

Programas, objetivos, metas e indicadores.

*Formular, implementar, divulgar y revisar la actualizacion de los programas de
seguridad y salud en el trabajo y Ambientales

*Hacer seguimiento a los resultados de los objetivos y metas del sistema de SST y
Ambiental, realizar el analisis tendencial al cumplimiento de los resultados y liderar
planes de accion para el cumplimiento de las metas propuestas.

*Trasladar el cronograma de ejecucion las actividades planteadas en los programas
de SST y Ambiental.

Plan de emergencias e

*Formular, implementar y divulgar el procedimiento de control de emergencias de la
organizacion.

*Asegurar los recursos para la atencién de las emergencias antes durante y
después de presentarse.

*Planear simulacros de atencion de amenazas identificadas en la matriz de
vulnerabilidad.

Accidentalidad

*Realizar seguimiento a los accidentes de trabajo y ambientales que se presenten
en obra y que se realice su respectiva investigacion.

* Realizar reporte a la ARL de los accidentes ocurridos en la oficina de la America

*Realizar investigacion a los accidentes de trabajo que se presenten en la oficina,
identificando las causas raices del accidente y asegurando con el plan de accion
que no vuelvan a ocurrir T

*Implementar y divulgar el procedimiento y metodologia para la investigacion de
accidentes.
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REDYCO'S.A.S.

INGENIEROS - CONTRATISTAS

Certificacion OHSAS 18001 - 1SO 14001

*Implementar el sistema de gestion OHSAS 18001 e ISO 14001 asegurando el
cumplimiento de los requisitos de la norma, para recibir de un ente externo la
certificacion y asegurar la continuidad de esta en el tiempo.

Control operacional

*Lograr cultura de prevencion del riesgo en la obra, a través de las politicas que
permitan administrar los riesgos.

*Planificar y controlar los costos que permitan contar con los recursos,
optimizandolos y no generando sobrecostos por falta de cuidado.

*Garantizar el cumplimiento del SGSST para evaluar los riesgos y determinar sus
indices y alertas tempranas.

*Planeacion de la gestion de SST dando los lineamientos y estandares para el
adecuado desarrollo de las actividades de control.

*Proteger los bienes y recursos humanos resguardandolos contra la materializacién
de los riesgos.

*Realizar el seguimiento y mejora a la implementacion de las acciones para el
tratamiento de los riesgos.

Gestion ARL

*ldentificar las necesidades con respecto a la ARL vy realizar la solicitud ante la
misma

*Coordinar con los profesionales de la ARL lo necesario para desarrollar las
actividades en la empresa.

Aseguramiento del SST

*Implementar y divulgar los procedimientos de actividades criticas en Seguridad y
salud en el trabajo.

*Controlar los documentos y registros del proceso de SST de la oficina.
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REDYCO'S.A.S.

INGENIEROS - CONTRATISTAS
Participacion y Organizacion del Comité Paritario de Salud Ocupacional

Liderar la realizacion del COPASST vy llevar los respectivos informes, investigacion
de accidentes y ejecucion de actividades para el analisis respectivo en el
COPASST, garantizando el analisis de la informacion para la toma de decisiones
por parte del comité.

Realizar el Plan de trabajo anual
Planear y dar cumplimento al plan de trabajo anual.
Programa de Capacitacion y formacion

Planear y realizar conjuntamente con la coordinadora de Calidad y Recursos
Humanos el plan de capacitacion y formacion para la oficina Central.

Programa de vigilancia Epidemiol6gico

Planear los programas con las respectivas actividades de vigilancia epidemiologica,
de acuerdo a los peligros identificados, ademas sistematizar la informacion de los
resultados de las evaluaciones medicas de los diferentes programas; haciendo
seguimiento al resultado y las acciones planteadas para el cumplimiento del
programa y enviar los informes con la informacién sistematizada para realizar el
respectivo seguimiento a las enfermedades profesionales que se puedan genera o
aumentar el riesgo con la actividad que se desarrolla.

Induccioén

Realizar la induccion a todo el personal que ingresa a la empresa, en el SG-SST y
Ambiental.

Seguridad Y Salud En El Trabajo

« Planear, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, y como minimo una (1) vez al aiio, realizar
su evaluacion

« Informar a la alta direccion sobre el funcionamiento y los resultados del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST y Ambiental

* Promover la participacion de todos los miembros de la empresa en la -

implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST

* Participar en las reuniones gerenciales y demas reuniones programadas.
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REDYCO'S.A.S.

INGENIEROS - CONTRATISTAS
« Coordinar y velar por el cumplimiento de las actividades del COPASST.

« Establecer un programa de formacion y entrenamiento educativo y promocional de
seguridad y salud en el trabajo para todos los trabajadores.

« Cumplir con el reglamento interno de trabajo, con los horarios normales de trabajo
diario, asi como los turnos de disponibilidad.

» Cuidado por los elementos de trabajo encomendados
* Realizar inspecciones de seguridad

« Investigar los incidentes y/o accidentes e implementar los planes de accion.

REDYCO'S.A.S

. Ingenieros e Contratistas

Atgntamente.

A L

IANA MONTOYA GAVIRIA.
Aukiliar de Gestion Humana
Redyco S.A.S

Nit 890.937.165-8
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CONSORCIO TUNEL AMAGA
NIT. 901174592-3

CONSORCIO TUNEL AMAGA

CERTIFICA

Que el Senor, HERNANDEZ VIGOYA FRANCY LIZBETH, identificado con cedula de
ciudadania No. 39.731.876, labor6 en la compaiia desde el 13 DE FEBRERO DE 2019
HASTA EL 20 DE DICIEMBRE DE 2022, con contrato laboral a término INDEFINIDO
desempenando el cargo de COORDINADORA SG-SST.

Desempenando las siguientes funciones:

Promover y mantener acciones que permitan mejorar el bienestar fisico, mental y social
de los trabajadores, con el propodsito de minimizar las consecuencias frente a la
exposicion de los riesgos significativos.

Estructurar, Implementar y gestionar el programa de seguridad y salud en el trabajo en
la organizacion, con su respectivo cronograma de actividades con el fin de incrementar
el ausentismo, disminuyendo los eventos generados accidentes de trabajo vy
enfermedades profesionales.

Garantizar el cumplimiento de la politica de seguridad y salud en el trabajo con el
objetivo de verificar su eficaz implementacion.

Implementar, coordinar y liderar cada uno de los componentes del Modelo Cero
Accidentes como herramienta estratégica de la gestion en salud ocupacional y asi
garantizar la estandarizacion del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo
en cada una de las obras de la organizacion.

Asistir a los comités de anomalias SST junto con la coordinacién SIG general del
proyecto.

Implementar estrategias de gestion que apunten al cumplimiento de los requisitos
legales en materia de seguridad y salud en el trabajo que rigen en el pais.

Mantener informada a la coordinacion SIG de Nortunel S.A Sucursal en Colombia en
temas de accidentalidad, acciones correctivas, preventivas y de mejora

Mantener al dia los indicadores que hacen parte del SIG (SST).

Coordinar y verificar la eficacia de la gestion de los residentes de seguridad y salud en
el trabajo en las obras, realizando seguimiento al cumplimiento de los indicadores de
procesos Yy resultado frente al impacto de mejora en el control de las condiciones de
seguridad, comportamiento del personal y adopcion de estilos de vida saludable.
Garantizar y mantener actualizadas las estadisticas e indicadores de seguridad y salud
en el trabajo a nivel general de la empresa, con el objetivo de analizar la eficacia,
resultados y oportunidades de mejora del sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo.

Gestionar los requerimientos que en materia de seguridad y salud en el trabajo sean
solicitados por el Departamento de presupuestos en sus procesos de licitacion o
solicitados por los clientes o auditoria externa (interventoria) de obras.

Planear, coordinar, promocionar y/o realizar capacitaciones y actividades para el
fomento de la cultura del auto cuidado, prevencion de accidentes, divulgacion de

Finca los Pinos Corregimiento de Camilo Cé
Amaga - Antioquia
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NIT. 901174592-3
normas y estandares de seguridad, control de los factores de riegos tanto a nivel
general de la empresa como a nivel de sus obras.

e Representar a la empresa en los diferentes eventos que en materia de seguridad y
salud en el trabajo ofrezca la ARL y entidades afines, asi como atender sus solicitudes
y asesorias con el fin de mantenerse actualizado.

e Gestionar la realizacion, divulgacion e implementacion de los diferentes protocolos,
procedimientos, normas y estandares de seguridad y salud en el trabajo con el objetivo
de documentar y capacitar al personal en comportamiento seguros y condiciones de
seguridad establecidos por el Consorcio.

e Revisar los exdmenes de ingreso e implementar o hacer el seguimiento a las
recomendaciones dadas en los exdmenes medico de ingreso o retiro.

e Mantener vigente la inscripcion ante el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social del
Comité Paritario de seguridad y salud en el trabajo y asesorar su adecuado
funcionamiento con el fin de cumplir con la legislacion en esta materia.

e Gestionar que se cumpla la adecuada entrega de la dotacién de uniformes al personal
de Nortunel S.A Sucursal en Colombia.

e Velar por la adecuada realizacion de los reportes e investigaciones de los accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales del personal vinculado directamente a la
empresa o a través de contratistas.

e Gestionar y hacer seguimiento a la realizacion del programa de seguridad y salud en el
trabajo de las obras; acorde a los lineamientos establecidos por la empresa en materia
de seguridad y salud ocupacional.

e Revisar, verificar y hacer seguimiento a los informes mensuales de obras para analizar,
recopilar, archivar las evidencias de la gestion de seguridad y salud en el trabajo y los
datos estadisticos.

e Garantizar la trazabilidad al sistema de salud ocupacional en las obras, con el
proposito de identificar la efectividad del programa seguridad y salud en el trabajo.

e Recopilar los reportes e investigaciones de los accidentes e incidentes de trabajo y
enfermedades profesionales en trabajadores de Nortunel S.A Sucursal en Colombia y
contratistas, para su respectivo analisis, seguimiento, verificacion e implementaciones
de los planes de accion.

¢ Identificar necesidades de capacitacidén y entrenamiento en el sistema de gestion en
seguridad y salud en el trabajo del equipo de seguridad y salud en el trabajo, para
garantizar la aplicacion de los programas y procedimientos establecidos por la
organizacion.

e Brindar apoyo en la realizacion de los programas de seguridad y salud en el trabajo
solicitados por el departamento de presupuestos en los procesos de licitacion.

e Programar, comunicar y hacer seguimiento a la ejecucién de capacitaciones y
actividades de seguridad y salud en el trabajo, programadas con la ARL y entidades
externas.

e Coordinar la programacion seguimiento y realizacion de las actividades de promocion y
prevencion, para las diferentes jornadas de seguridad y salud en el trabajo.

o Asesorar y realizar el seguimiento a las obras, en la identificacion evaluacion, control y
eliminar de las condiciones de riesgo que se originen en los lugares de trabajo.

e Realizar inspecciones a las obras, evidenciadas mediante los informes y seguimiento
de los planes de accion de las recomendaciones para prevencién, control y eliminacion
de las condiciones de seguridad, para asi para garantizar el cumplimiento de la
normatividad vigente en relacion a la seguridad industrial.

Finca los Pinos Corregimiento de Camilo Cé
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Realizar el seguimiento, verificacion y trazabilidad a los planes de accién derivados de
la inspecciones e identificacion de las condiciones de riesgo realizadas por entes
externo como el caso de ARPL y / o auditorias.

Dar apoyo en la entrega de la dotacién de uniformes a los colaboradores.

Suspender procesos o actividades laborales ante condiciones de inseguridad y
comportamientos inseguros que desarrolle el personal de la empresa o contratistas y
puedan poner en peligro su integridad fisica, mental o social.

Aplicar estrategias de control, que permitan garantizar las condiciones de seguridad
industrial.

Brindar apoyo en la ubicacion, reubicacion, traslados, al personal integrante del equipo
de seguridad y salud en el trabajo de obras que pertenezcan a Nortunel S.A Sucursal
en Colombia.

Brindar apoyo en la aprobacion del subprograma de seguridad y salud en el trabajo
para las obras de Nortunel S.A Sucursal en Colombia.

Definir las estrategias en materia de seguridad y salud en el trabajo para las obras de
Nortunel S.A Sucursal en Colombia.

Cumplir las demas funciones inherentes al cargo, que sean impartidas por el superior
inmediato.

El Empleado se obliga para con el Empleador a incorporar su capacidad normal de
trabajo, en forma exclusiva, en el desempefio de las labores estipuladas, anexas y
complementarias al mismo oficio, de conformidad con las érdenes e instrucciones que
le imparta EI Empleador o su Representante.

Se expide en Amaga Antioquia, a solicitud del interesado el (20) del mes de diciembre de
2022.

p

ING. Ahi% 3 DO

Jefe De Ges&tién Hu
Consorcio Tunel Amaga
Cel: 301 3361820
Tel: (601) 390 4114 Ext: 302
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EL DIRECTOR DE CONTRATACION DE LA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO

CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos que reposan en la Direccion de Contratacion, se ha verificado que la sefiora,
FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA, identificada con numero de cedula No. 39.731.876,
suscribié con la SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO, con Nit. 899999007-0 el
siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 2529 DEL 24 DE NOVIEMBRE DE 2023
OBJETO

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus
servicios como AUXILIAR ADMINISTRATIVO para el apoyo en
la aplicacion de las tablas de retencion documental en los
archivos de la Oficina de Instrumentos Publicos

PLAZO DE EJECUCION DOS (2) MESES

FECHA DE INICIO 29 de Noviembre de 2023
FECHA DE TERMINACION 30 de Diciembre de 2023
VALOR DEL CONTRATO $4.502.520

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

EL CONTRATISTA, adquiere para con LA SUPERINTENDENCIA las siguientes obligaciones
especificas: 1. Concertar previo inicio de cada periodo mensual con la Coordinacion del Grupo de
Gestion Documental, el cronograma de actividades a desarrollar. 2. Asistir a las sensibilizaciones y
capacitaciones ofrecidas por la entidad sobre los temas relacionados con el objeto del contrato, 3.
Apoyar las actividades para la clasificacion organizacion y levantamiento de inventarios documentales
de archivos de acuerdo con el ciclo vital del documento aplicando las Tablas de Retencién Documental
de la Entidad. 4. Adelantar los procesos de seleccion, ordenacion, identificacion de fondos acumulados
documentales, preparacion de inventarios para eliminaciones documentales en archivos de gestion y
central, de acuerdo con procedimientos archivisticos establecidos. 5. Cumplir con los planes de trabajo
y entrega de los productos en los tiempos establecidos. 6. Participar de ser requerido en las reuniones
y mesas de trabajo del Grupo de Gestion Documental, y colaborar con las tareas asignadas. 7.
Reportar oportunamente las dificultades, novedades o cualquier otra situacion que genere la
interrupcion de la prestacion de los servicios contratados. 8. Cuidar, proteger y guardar la reserva de
los documentos que sean manipulados, seleccionados, bajo los principios de la ética profesional. 9.
Pagina | 1
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Prestar en forma personal los servicios profesionales por lo que no podré subcontratar la labor
encomendada. 10. Contribuir con el cumplimiento de los requisitos contenidos en el numeral 4.2.4 de
la Norma Técnica de la Gestién Publica NTC GP 1000.2009 e ISO 9001 2008 y normas
complementarias relacionadas, conforme a los lineamientos contenidos en el Plan Estratégico
Institucional de la Entidad.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota D. C., 18 de marzo de 2024.

En caso de requerir informacion adicional o verificar la contenida en la presente certificacion, podra
solicitarla al correo. certificaciones.confratos @ Supernotariado.gov.co.

Cordialmente.,

Proyectd: Giseth Bohérquez B - Direccion de Contratacion.GB
Reviso6: Karen Guillen - Direccion de Contratacion.
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SUPERINTENDENCIA
DE NOTARIADO
& REGISTRO

Lo guorda de ko Y petico

Codigo: MP - GNCT-PO -01-PR- 01
-FR-01
Version: 05

MACROPROCESO: GESTION CONTRACTUAL

PROCESO: GESTION PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL,
EJECUCION Y LIQUIDACION DE PROCESOS
CONTRACTUALES
FORMATO: CONDICIONES ADICIONALES PARA CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

Fecha: 12-12-2023

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GE§TION N° 1360 DE
2024, SUSCRITO ENTRE LA SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO Y FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA.

Contrato nimero | 1360-2024 | Fecha: | 2024
e i SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
contratante:
Nit: 899.999.007-0
gggteo”ador del | \wiLLIAM PEREZ CASTAREDA
Identificacion: C.C. 16.656.408 de Cali
Contratista: FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA
Identificacion: C.C. 39.731.876 de Caqueza
Servicios: DE APOYO A LA GESTION
Honorarios $ 2.476.380,00 (DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
mensuales: OCHENTA PESOS M/CTE)
Perfil: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
. DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL (ORIP
Dependencia: 5
CAQUEZA)
Linea PAA DAF-GD104
CLAUSULAS DE CONDICIONES ADICIONALES:
El CONTRATISTA debera prestar por sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa, dentro del plazo acordado, los servicios y/o actividades enunciadas a lo largo del
presente contrato. Como contraprestacion recibira por parte del CONTRATANTE unas sumas de dinero,
1) Objeto: a titulo de honorarios.
PERFIL: Auxiliar Administrativo
DEPENDENCIA: Direccién Administrativa y Financiera — Grupo De Gestion Documental.
2) Lugar de El lugar de ejecucion del c_ontrat_o _ ;eré en: La_ QFICINA DE REGISTRO DE INSTRUM'ENTOS
Ei - PUBLICOS DE CAQUEZA. Sin perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en otras ciudades
jecucion - S . : h i
previa autorizacion de la Superintendencia de Notariado y Registro.
El término de ejecucion del presente contrato sera de:
3) Plazo: CUATRO (04) MESES. Su ejecucion se establecera a partir de la suscripcion del acta de inicio entre el
Contratista y el Supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del
mismo y en todo caso no podra superar el 31 de diciembre del 2024.

1. Presentar el informe de ejecucién contractual y cuenta de cobro de manera mensual, teniendo
en cuenta los lineamientos establecidos por la Direccion Administrativa y Financiera.

2. Asistir a las sensibilizaciones y capacitaciones ofrecidas por la entidad sobre los temas
relacionados con el objeto del contrato.

3. Apoyar las actividades para la clasificaciébn organizacion y levantamiento de inventarios
documentales de archivos de acuerdo con el ciclo vital del documento aplicando las Tablas de
Retencién Documental de la Entidad.

4. Adelantar los procesos de seleccidon, ordenacién, identificacion de fondos acumulados
documentales, preparaciéon de inventarios para eliminaciones documentales en archivos de
gestidn y central, de acuerdo con procedimientos archivisticos establecidos.

5.  Cumplir con los planes de trabajo y entrega de los productos en los tiempos establecidos.

4)  Obligaciones 6. Participar de ser requerido en las reuniones y mesas de trabajo del Grupo de Gestion

Especificas:

Documental, y colaborar con las tareas asignadas.

7. Reportar oportunamente las dificultades, novedades o cualquier otra situacion que genere la
interrupcion de la prestacion de los servicios contratados.

8. Cuidar, proteger y guardar la reserva de los documentos que sean manipulados, seleccionados,
bajo los principios de la ética profesional.

9. Prestar en forma personal los servicios profesionales por lo que no podra subcontratar la labor

encomendada.

Las demas funciones que el supervisor del contrato considere pertinentes, conforme a la

naturaleza del mismo.

10.

NOTA: En todo caso, el contratista debe presentar el informe de ejecucion contractual y CUENTA DE
COBRO DE MANERA MENSUAL, al supervisor, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por la
Direccion Administrativa y Financiera.
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EJECUCION Y LIQUIDACION DE PROCESOS
CONTRACTUALES
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DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GE§TION N° 1360 DE
2024, SUSCRITO ENTRE LA SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO Y FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA.

El valor total del contrato es hasta por la suma de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL

5) Valor: QUINIENTOS VEINTE PESOS ($9.905.520) M/CTE, incluidos todos los impuestos y costos directos e
indirectos a que haya lugar.
El presente contrato se financiara con cargo al Presupuesto de la SNR vigencia 2024, distribuidos asi:
CDP No. Valor Proyecto - Rubro
6) CDP: C-1299-0800-9-10305C-1299052-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
71424 del 20 de marzo de GESTION DOCUMENTAL -
2024 $146.856.960,00 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DE GESTION DOCUMENTAL DE LA
SNR A NIVEL NACIONAL

7) Forma de pago:

La forma de pago quedara asi:

a. Hasta por la suma de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS VEINTE
PESOS ($9.905.520) M/CTE.

El valor del contrato se pagara en mensualidades iguales, sucesivas y vencidas cada una hasta por la
suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA
PESOS ($2.476.380,00) M/CTE o proporcional por fraccion de tiempo ejecutado, previa
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el Supervisor del Contrato, de los
respectivos informes de avance que den cuenta de la ejecucién del contrato

En todos los casos se deben aportar los documentos requeridos, para el pago, conforme a los
lineamientos establecidos en las circulares de pago vigentes de la SNR.

NOTA: EIl contratista se obliga a aportar, adicional a lo anterior, el soporte de pago de los aportes
correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud - Pension y ARL).

8) Garantia:

El incumplimiento a las obligaciones contractuales constituye el mayor riesgo para el normal desarrollo
del objeto contractual por lo que EL CONTRATISTA debera constituir a favor de la Superintendencia de
Notariado y Registro garantia Unica, que deberd cobijar los siguientes riesgos: 1). De Cumplimiento:
Equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia por el plazo de ejecucién del
contrato, y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del mismo:

| Beneficiario / Asegurado: | Superintendencia de Notariado y Registro |

9) Supervisién

La vigilancia en la ejecucion y cumplimiento estricto del contrato estara a cargo del REGISTRADOR (A)
DE LA OFICINA DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DEL LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO, o
a quien designe el ordenador del gasto.

10) Clausula Penal
Pecuniaria

a. En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
derivadas del presente contrato por parte del contratista, éste deberd pagar a LA
SUPERINTENDENCIA a titulo de pena, una suma equivalente al 20% del valor total de este
contrato, la cual sera cancelada o descontada, segun sea el caso, al momento de efectuarse el
pago del contrato.

b. Igualmente, frente al incumplimiento de las obligaciones del contratista, éste debera pagar a titulo
de tasacion anticipada de perjuicios una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato, la cual sera cancelada o descontada, segun sea el caso, al momento de efectuarse el
pago del contrato. No obstante, la Entidad se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales
gue excedan el monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten

11) Multas

a. Con el fin de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en
mora o retraso, se causaran multas hasta por un valor equivalente al 0.5x1000 del valor del contrato
por cada dia de incumplimiento o retraso, hasta cuando estas efectivamente se cumplan.

b. La imposicién de las multas se hara mediante resolucién motivada, previo agotamiento del debido
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EJECUCION Y LIQUIDACION DE PROCESOS
CONTRACTUALES

FORMATO: CONDICIONES ADICIONALES PARA CONTRATOS | Fecha: 12 - 12 - 2023

DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION
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DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GE§TION N° 1360 DE
2024, SUSCRITO ENTRE LA SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO Y FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA.

proceso y de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011.

c. La imposicién de multas no impedird la aplicacion de otras sanciones a que hay lugar por el
incumplimiento.

d. EL CONTRATISTA autoriza a que la SUPERINTENDENCIA descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se llegaren a causar

12) Documentos
anexos a las
Condiciones
adicionales

Todos los documentos que se encuentran cargados en la plataforma transaccional SECOP I, referente a
este proceso, hacen parte del presenten formato de Condiciones Adicionales para el contrato de
prestacion de servicios.

Reviso y aprobé: Ramiro Alejandro Cardona Aguirre- Dirgctor de Contratacio
Aprob6: Dany Luz Orozco Franco-Asesora de Despacho‘%wd()?
Revisé: Héctor Ivan Suarez — Abogado Contratista Direccién de Contrataciéni

Proyecté: Laura Milena Arroyo Lozano — Abogada Contratista Direccién de Contratacion. el
Aprob6 transaccionalmente: William Pérez Castafieda — Secretario General y Ordenador del Gasto
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ejecucién y liquidacién de procesos contractuales

Formato Acta de inicio Contrato de prestacion de |Fecha: 05 - 05 - 2021
servicios

ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No. 1360 de 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA
CEDULA DE CIUDADANIA: 39.731.876

PERFIL: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

FECHA DE INICIO: 04 de Abril de 2024

FECHA DE TERMINACION: 03 de Agosto de 2024

PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) meses.

LUGAR DE EJECUCION: Oficina de Registro de Instrumentos publicos de Caqueza
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $9.905.520 MCT/E

VALOR MENSUAL.: $2.476.380 MCT/E

FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: 03 de Abril de 2024

FECHA DE INICIO DE COBERTURA DE LA ARL: 04 de Abril de 2024
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 241924 del 02 de Abril de 2024

El dia 04 de Abril de 2024 en la ciudad de Caqueza se reuni6é el Doctor Omar
Cipagauta Mateus en su calidad de supervisor del contrato y Francy Lizbeth
Hernandez Vigoya en su calidad de contratista, con el fin de dar comienzo a las
actividades pactadas en el objeto del Contrato No. 1360 de 2024

Se firma en Caqueza para los fines pertinentes el dia 04 de Abril de 2024.

e A&zﬂ

FRANCY HERNANDEZ VIGOYA
Contratista
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PROCESO: GEST]ON PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL,
EJECUCION Y LIQUIDACION DE PROCESOS
CONTRACTUALES

Version: 05

FORMATO: CONDICIONES ADICIONALES PARA
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO
A LA GESTION

Fecha: 12-12-2023

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 2305-2024 SUSCRITO ENTRE LA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO Y FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA

Contrato No. 2305 | Vigencia: | 2024
R SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO
contratante:
Nit: 899.999.007-0
;’;:f;‘ad” del | \ILLIAM PEREZ CASTANEDA
Identificacion: Cédula de Ciudadania 16.656.408 de Cali
Contratista: LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA
Identificacion: Cédula de Ciudadania 39731876
Servicios: DE_APOYO_A_LA_GESTION
Perfil AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Honorarios DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
mensuales: ($2.476.380.00)
DEPENDENCIA: Direccion Administrativa y Financiera — Grupo De Gestion Documental. .
Linea Paa DAF-GD2772
CLAUSULAS DE CONDICIONES ADICIONALES:
El CONTRATISTA debera prestar por sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa, dentro
del plazo acordado, los servicios y/o actividades enunciadas a lo largo del presente contrato. Como
1) Objeto: contraprestacion recibira por parte del CONTRATANTE unas sumas de dinero, a titulo de honorarios.

Dependencia: Direccién Administrativa y Financiera — Grupo De Gestién Documental.
Perfil: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

2) Lugar de
Ejecucion

El lugar de ejecucion del contrato sera en: CAQUEZA (O en el lugar que por necesidad del servicio se requiera)

3) Plazo:

El término de ejecucién del presente contrato seré de: 3 (Meses), sin superar el 31 de diciembre
de 2024

En todo caso, su ejecucion se establecera a partir de la suscripciéon del acta de inicio entre el
Contratista y el Supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion del mismo.

4) Obligaciones
Especificas:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
1. Presentar el informe de ejecucidn contractual y cuenta de cobro de manera mensual, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos por la Direccion Administrativa y Financiera. 2. Concertar previo inicio de cada periodo
mensual con la Coordinacion del Grupo de Gestion Documental, el cronograma de actividades a desarrollar. 3.
Asistir a las sensibilizaciones y capacitaciones ofrecidas por la entidad sobre los temas relacionados con el objeto
del contrato. 4. Apoyar las actividades para la clasificacion organizacién y levantamiento de inventarios
documentalesde archivos de acuerdo con el ciclo vital del documento aplicando las Tablas de Retencién
Documental de la Entidad. 5. Adelantar los procesos de seleccion, ordenacion, identificacion de fondos
acumulados documentales, preparacion de inventarios para eliminaciones documentales en archivos de gestién
y central, de acuerdo con procedimientos archivisticos establecidos. 6. Cumplir con los planes de trabajo y
entrega de los productos en los tiempos establecidos. 7. Participar de ser requerido en las reuniones y mesas de
trabajo del Grupo de Gestién Documental, y colaborar con las tareas asignadas. 8. Reportar oportunamente las
dificultades, novedades o cualquier otra situacion que genere la interrupcion de la prestacion de los servicios
contratados. 9. Cuidar, proteger y guardar la reserva de los documentos que sean manipulados, seleccionados,

Superintendencia de Notariado y Registro. Calle 26 No. 13 - 49 Int. 201. PBX 57 + (1) 3282121
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Superintendencia de CONTRACTUALES

MACROPROCESO: GESTION CONTRACTUAL gfdﬁ;’ e GNCT-PO-01-PR-

PROCESO: GEST]ON PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, | Version: 05
EJECUCION Y LIQUIDACION DE PROCESOS

Notariado y Registro FORMATO: CONDICIONES ADICIONALES PARA Fecha: 12-12- 2023

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO
A LA GESTION

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 2305-2024 SUSCRITO ENTRE LA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO Y FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA

bajo los principios de la ética profesional. 10. Prestar en forma personal los servicios profesionales por o que no
podra subcontratar la labor encomendada. 11. Las demas funciones que el supervisor del contrato considere
pertinentes, conforme a la naturaleza del mismo.

NOTA: En todo caso, el contratista debe presentar el informe de ejecucion contractual y CUENTA_DE COBRO
DE MANERA MENSUAL, al supervisor, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por la Direccion
Administrativa y Financiera.

5) Valor:

El valor total del contrato es hasta por la suma de SIETE MILLONES CUATROSCIENTOS VEINTI NUEVE MIL
CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($7.429.140.00).

6) CDP:

El presente contrato se financiara con cargo al Presupuesto de la SNR vigencia 2024, distribuidos asi:

CDP No. Valor Proyecto - Rubro

C-1299-0800-9-10305C-1299052-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
GESTION DOCUMENTAL -
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DOCUMENTAL DE LA SNR
A NIVEL NACIONAL

$224.159.800
109324 Del 20 de septiembre
de 2024

7) Forma de pago:

La forma de pago quedara asi:

El valor del contrato se pagara en mensualidades iguales sucesivas y vencidas cada una hasta por la suma de
DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($2.476.380.00) o proporcional por fraccion de tiempo ejecutado, previa aprobacion por parte del supervisor del
contrato de los respectivos informes de avance que den cuenta de la ejecucion del contrato.

En todos los casos se debe aportar los documentos requeridos, para el pago, conforme los lineamientos
establecidos en las circulares de pago de la SNR.

NOTA: El contratista se obliga a aportar el soporte de pago de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social: salud, pension y ARL.

8) Garantia:

El incumplimiento a las obligaciones contractuales constituye el mayor riesgo para el normal desarrollo del objeto
contractual por lo que EL CONTRATISTA deberd constituir a favor de la Superintendencia de Notariado y
Registro garantia Unica, que deberd cobijar los siguientes riesgos: 1). De Cumplimiento: Equivalente al Diez
por ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia por el plazo de ejecucion del contrato, y seis (6) meses
mas, contados a partir de la fecha de suscripcién del mismo:

| Beneficiario / Asegurado: | Superintendencia de Notariado y Registro |

9) Supervision

La vigilancia en la ejecucion y cumplimiento estricto del contrato estard a cargo de REGISTRADOR DE
INSTRUMENTOS PUBLICOS O QUIEN HAGA SUS VECES, o a quien designe el ordenador del gasto.

10) Clausula Penal
Pecuniaria

a. En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del
presente contrato por parte del contratista, éste debera pagar a LA SUPERINTENDENCIA a titulo de pena,
una suma equivalente al 20% del valor total de este contrato, la cual sera cancelada o descontada, segin
sea el caso, al momento de efectuarse el pago del contrato.
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DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 2305-2024 SUSCRITO ENTRE LA
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO Y FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA

Igualmente, frente al incumplimiento de las obligaciones del contratista, éste debera pagar a titulo de
tasacion anticipada de perjuicios una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, la cual serd cancelada o descontada, segUn sea el caso, al momento de efectuarse el pago del
contrato. No obstante, la Entidad se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales que excedan el
monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.

Con el fin de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora
o retraso, se causaran multas hasta por un valor equivalente al 0.5x1000 del valor del contrato por cada dia
de incumplimiento o retraso, hasta cuando estas efectivamente se cumplan.

La imposicion de las multas se hara mediante resolucién motivada, previo agotamiento del debido proceso
y de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011.

La imposicion de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que hay lugar por el incumplimiento.
EL CONTRATISTA autoriza a que la SUPERINTENDENCIA descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se llegaren a causar

a.
11) Multas b.

C.

d.
12)  Documentos
anexos a las
Condiciones
adicionales

Todos los documentos que se encuentran cargados en la plataforma transaccional SECOP I, referente a este
proceso, hacen parte del presenten formato de Condiciones Adicionales para el contrato de prestacion de
servicios.

Revis6: HECTOR IVAN SUAREZ, CONTRATISTA (DIRECCION DE CONTRATACIO

DE CONTRAT

Proyectd: MARIA CAMILA GARZON - CONTRATISTA (DIRECCION DE CONTRATACI?N A&

Revis6 y aprobd: RAMIRO ALEJANDRO CARDONAA. (DIRECTO

Aprobd: DANY LUZ OROZCO FRANCO (ASESORA DESPACHO
Aprobo transaccionalmente: WILLIAM PEREZ CASTANEDA (ORDENADOR DEL GASTO)
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Formato Acta de inicio Contrato de prestacion de | Fecha: 05 - 05 - 2021
Servicios

ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No 2305 de 2024 ]
NOMBRE DEL CONTRATISTA: FRANCY LIZBETH HERNANDEZ VIGOYA
CEDULA DE CIUDADANIA: 39.731.876

PERFIL: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

FECHA DE INICIO: 11 de Octubre de 2024

FECHA DE TERMINApI()N: 31 de Diciembre de 2024

PLAZO DE EJECUCION: 2 meses y 21 dias

LUGAR DE EJECUCION: Caqueza

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $7.429.140 MCT/E

VALOR MENSUAL.: $2.476.380 MCT/E

FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: 09 de Octubre de 2024
FECHA DE INICIO DE COBERTURA DE LA ARL: 11 de QOctubre de 2024
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 556024 del 09 de Qctubre de
2024

El dia 11 de Octubre de 2024 en la ciudad de Caqueza se reuni¢ el Doctor Omar
Cipagauta Mateus en su calidad de supervisor del contrato y Francy Lizbeth
Hernandez Vigoya en su calidad de contratista, con el fin de dar comienzo a las
actividades pactadas en el objeto del Contrato No. 2305 de 2024

Se firma en Caqueza para los fines pertinentes el dia 11 de Octubre de 2024.

frettd - ﬁ ‘—{/ B = | .
OMAR- CIPAGAUTA MATEUS FRANCY LIZBETH HERN%NDEZ VIGOYA
Registrador Seccional Contratista
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